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1. Amne
LL1 Ledarskap och ledning

2. Behorighetskrav

Grundkurs i ledarskap och ledning, eller motsvarande.

3. Kursens huvudsakliga innehall och uppligg

Fortsattningskursen bygger vidare pd grundkursen i ledarskap och ledning och syftar till att
fordjupa studentens kunskaper om komplexitet vid ledarskap och ledning. Kursen fokuserar
sérskilt pd kulturella och etiska aspekters betydelse for ledarskap och ledning samt inkluderar
dven betydelsen av jaimstélldhet och hallbarhet. Undervisningen bygger pé integrering av teori
och praktiska erfarenheter. Darfor utgor foreldsningar av representanter frin verksamheter
inom forsvar, krishantering och sidkerhet, s kallade erfarenhetsforeldsningar viktiga inslag.
En metodkurs och ett mindre uppsatsarbete syftar till att studenten kan né grundlaggande
metodologiska kunskaper och fardigheter for genomforandet av sjéalvstindiga studier inom
ledarskap och ledning.

Delkurser

Delkursi1: Perspektiv pa ledarskap och ledning
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Module 1: Perspectives on leadership and leadership
Omfattning: 15.0 Hogskolepoing

Delkursen syftar till att belysa ledarskap och ledning ur olika perspektiv som paverkar
formagan att leda. Under delkursen ges studenten majlighet att bredda sig i olika perspektiv
pé ledarskap och ledning. Féljander perspektiv avhandlas:

a) jamstilldhet,
b) héllbarhet,
¢) kultur,

d) etik.

Under delkursen reflekterar studenten 6ver de olika perspektivens inverkan p& formagan att
leda och diskuterar hur man som ledare kan kan bli mer effektiv.

I syfte att bredda forstéelsen av kursens teoretiska innehall och att ge forutsittngar for
reflektion och problematisering varvas foreldsningar med seminarier och grupparbeten dar
studenterna arbetar med olika scenarier.

Delkurs 2: Vetenskaplig metod I
Module 2: Scientific method I
Omfattning: 7.5 Hogskolepoédng

Kursen syftar till att studenten ska forvarva grundldggande kunskaper och fardigheter for
genomforande av vetenskapliga studier inom dmnet ledarskap och ledning. Fokus ligger pa
fardigheter som studenten behover for uppsatsarbetet pa delkurs 3. Samtidigt starker kursen
studentens formaga att kritiskt virdera forskning och 6kar forstaelsen for den vetenskapliga
grunden for olika teorier. P4 kursen berdrs vetenskapsteori, olika metoder for att samla in
data, liksom grunderna i kvalitativ och kvantitativ analys.

I kursen varvas foreldsningar med seminarier. Pa seminarierna arbetar studenterna praktiskt
med de analysmetoder som presenterats pa foreldsningarna. P4 detta satt utveckas fardigheter
i analysmetoderna.

Delkurs 3: Sjilvstindigt arbete I
Module 3: Independent work I
Omfattning: 7.5 Hogskolepoing

Fortsattningskursen avslutas med ett mindre uppsatsarbete i vilket studenten sjalvstandigt
ska formulera och genomfora en begriansad forskningsuppgift relaterad till amnet ledarskap
och ledning. For att generera praktisk erfarenhet av datainsamling samlar studenten in egna
data. Studenten skriver sin uppsats under handledning, forsvarar sin uppsats vid ett
seminarium och opponerar pa en annan students uppsats. Undervisningen omfattar
handledning och seminarier.

Dessa laraktiviteter sammantaget syftar till att utveckla studentens fardighet och forméga att
formulera en forskningsfréga samt forfatta och forsvara ett mindre uppsatsarbete.

Undervisningsformer

Delkurs 1: Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar och seminarier samt individuella
uppgifter och grupparbeten.

Delkurs 2: Undervisningen bygger pa forelasningar och seminarier. Infor seminarierna
tilldelas studenten uppgifter som ska l6sas enskilt eller i grupp.

Delkurs 3: Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, seminarier och handledning.

4. Undervisningssprak

SV Undervisningen bedrivs pa svenska.

https://lwww.start.ladok.se/gui/app/gui/#/utbildningsinformation/utbildningsinstans/2007 gkurs?utbildningsinstansUID=9dd 10ed8-2497-11ef-b10b-d... 2/4



2024-07-02 13:16

Ledarskap och ledning — fortsattningskurs | 30,0 hp | 1LL063 | KomplettKurs, grundniva

5. Mal

Efter att ha genomgatt kursen forvéintas studenten kunna:
Delkurs 1

Kunskap och forstaelse

» redogora for teoribildningar kring jamstalldhet, hallbarhet, kultur och etik som ar
relevanta for ledarskap och ledning.

Fardighet och formaga

« identifiera utmaningar for ledarskap och ledning i kris- och krigssituationer, med fokus pa
jamstalldhet, hallbarhet, kultur och etik,

 skapa forslag pa hur kunskap om jamstalldhet, hallbarhet, kultur och etik kan nyttjas for
att ge forutsattningar for effektivt ledarskap och effektiv ledning i kris och krig.

Virderingsformaga och forhallningssdtt

» problematisera vad effektivt ledarskap och effektiv ledning i kris och krig dr, och hur detta
bor utformas.

Delkurs 2
Kunskap och forstaelse

 beskriva olika vetenskapsteoretiska perspektiv,
» redogora for den vetenskapliga forskningsprocessen och vad som kédnnetecknar
vetenskapliga texter.

Fardighet och formaga

« diskutera tillimpningen av olika vetenskapliga metoder med relevans for &mnet ledarskap
och ledning,

« planera en vetenskaplig undersékning och motivera det egna valet av metoder,

« utfora enklare analyser av kvalitativa och kvantitativa data i syfte att besvara vetenskapliga
fragestillningar.

Delkurs 3
Fdardighet och formaga

« formulera en avgransad forskningsfraga inom ledarskap och ledning,

« forfatta en uppsats utifran god forskningssed, lamplig forskningsmetod och angivna
formaliaregler,

» forsvara den egna uppsatsen och genomfora opposition av en annan students uppsats.

6. Examinationsformer

Delkurs 1: Perspektiv pa ledarskap och ledning
Omfattning: 15.0 Hogskolepoing

Betygsskala: Underkédnd, Godkiand, Vil godkiand

Delkursen examineras genom genomforade av fyra obligatoriska seminarium (omfattande 1
hp vardera), fyra automatrittade elektroniska duggor (omfattande 1 hp vardera) och en
individuell skriftlig hemtentamen (7 hp).

Delkurs 2: Vetenskapligmetod I
Omfattning: 7.5 Hogskolepoing
Betygsskala: Underkénd, Godkénd, Vil godkand

Delkurs examineras genom tre obligatoriska seminarier (omfattande 1 hp vardera) samt en
individuell skriftlig hemtentamen (4,5 hp).

Delkurs 3: Sjilvstindigt arbete I
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Omfattning: 7.5 Hogskolepoédng
Betygsskala: Underkénd, Godkénd, Vil godkand

Delkursen examineras genom forfattande av eget arbete (6,5 hp) samt férsvar av eget
sjalvstdndigt arbete och opponering pa annan students sjilvstiandiga arbete (1 hp).

Studenten har, om sarskilda skl inte foreligger, ratt till handledning endast forsta gdngen
studenten ar registrerad pa kursen. Direfter ges handledning endast i man av resurser.

For samtliga delkurser gdller foéljande:

Examinator kan besluta om komplettering for att betyget godkind pé kursen ska kunna
uppnds. Sent inkomna examinationer betygsatts inte om inte sirskilda av examinator
godkinda skal foreligger. Kompletteringsuppgift ska inlimnas senast tre arbetsdagar efter att
resultat och kompletteringsuppgift meddelats for det examinerande momentet i friga, om inte
sarskilda och av examinatorn godkénda skal foreligger.

Betyg

Betygssittning sker enligt en tregradig betygsskala: Underkiand (U), Godkand (G) och Vil
Godkiand (VG). Betygskriterier redovisas senast vid kursstart.

Delkurser betygsitts separat.

For betyg Godkind (G) som betyg for for hela kursen kravs lagst betyg Godkénd (G) pa
samtliga delkurser.

For betyg Vil Godkéand (VG) som betyg for hela kursen krévs betyget Vil Godkand (VG) pé tva
delkurser, dir en av dessa maste utgoras av det sjalvstdndiga arbetet, och betyg Godkand (G)
for resterande delkurs.

Antal examinationstillfillen

Antalet examinationstillfallen &r inte begriansat.

7. Overgangsbestimmelser

Nir kursen inte langre ges eller nir kursinnehéllet vasentligen dndrats har studenten ratt att
en gang per termin under en treterminsperiod examineras enligt denna kursplan.

8. Ovriga foreskrifter

Kursen kan inte inga i examen med annan kurs vars innehall helt eller delvis 6verensstimmer
med innehéllet i denna kurs.

Om en student har ett beslut frdn Férsvarshogskolan om sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, fir examinator besluta om alternativa examinationsformer for
studenten.

Kursvirdering genomfors efter avslutad kurs genom kursansvarigs férsorg och ligger till
grund for eventuella fordndringar av kursen.

Detta ir en bearbetad version av kursplanen, skapad for att fora 6ver originalet
till utbildningsdatabasen Ladok utbildningsplanering. For original hiinvisas till
arkivet.
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